fiir Kitas und

~ Kindertagespflege

f
B K' Berliner Kita-Institut
e l fur Qualitatsentwicklung

Workshop zum
Aktualisierungsbedarf des

BBP mit Fachberater:innen
23.03.2022

Stépanka Busuleanu & Sarah Bors

www.beki-qualitaet.de



B K' Berliner Kita-Institut
e l fiir Qualitatsentwicklung

S5

= Jf ‘
 Gond ;?
T

1\_‘\

chaue MZ/
NWE%W\ !

L ‘bme

;_A@&«q&'s@:wgss' _;
’bedW( ]C*7¥ \*‘1# e

 dhs BRP. G-

 Aubtid/
- Alosehluss

s

|

25.03.2022

Fotoprotokoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen



Aktueller Stand und Prozess zum
Aktualisierngsdarfgl“es BBP
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Wie nutzt ihr das BBP in eurer Praxis?

Ich nutze das BBP fiir die Vor-
/Nachbereitung der IE.

Ich nutze das BBP fiir die Vor-

/Nachbereitung der EE.

CBQKQ Berliner Kita-nstitut Fotoprotokoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen
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Ich nutze das Bp bei

Forthildungen. Ich nutze das BBP zur

Weiterentwicklung der Kita-
Konzeption.
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Ich nutze das Bgp in Arbeitskreisen
Ich nutze das BBP bei innerhalb des Tréagers.
Dienstberatungen.
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Ich nutze das BBP zur eigenen
feflexion” Ich nutze das BBP ...

Ber Berine Kt st Fotoprotokoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen
iir Qualitatsentwicklung 25.03.2022



Welche Kapitel nutzt ihr als Fachberatung am haufigsten?
Wo schaut ihr rein?

e P S
Inhalt ]

Vorworte

Zur Struktur des Bildungsprogramms  Eine Lesehilfe

1. Zum Bildungsverstandnis @® o « @ -®
* Bildung ist Aneignung und Gestaltung von Welt ®
@ * Bildung ist ein aktiver, sinnlicher, sozialer und lustvoller Prozess . £
* ¢ Bildung braucht Bindung und Beziehung o ®
Bildung braucht Sprache ® ®
¢ * Bildung ist Beteiligung und Leistung @ ©
o Inklusive Bildung ® @
Bildung und Gesundheit »
* Bildung braucht Wertorientierung ®
~ Bildung fiir eine nachhaltige Entwicklung
Ethische und religijse Werte

2. Ziele padagogischen Handelns: Kompetenzen starken  # <=
Kinder in ihren Ich-Kompetenzen stérken
Kinder in ihren Sozialkompetenzen stérken
= Kinder in ihren Sachkompetenzen stérken
*  Kinder in ihren lernmethodischen Kompetenzen stérken
3. Zur Gestaltung von Bildungsprozessen ©® ¢ «
- indlicher Bile .
Padagogisch-methodische Aufgaben ’
2 Bildungs- und Entwicklungsp bachten und 3
Das alltigliche Leben mit Kindem gestalten oo
Erlebnisreiche und erfilllende Spiele anregen @
= Projekte planen und gestalten ® &
Anregungsreiche Raume gestalten |
4. Integration von Kindem mit Behinderung und Frohforderung @ .. -0
5. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern [ [ PR
6. Ubergange gestalten @> @ ..'0-

7. Bildungsbereiche «
Bildungsbereich: Ge:

.

und kulturelles Leben @ 3 &
:uspﬁ‘l'mﬁnn: Sprachen, Schriftkuttur und Medien @ e
‘Bildnerisches Gestalten, Musik, Theaterspiel
° .

Kommunikation im Tean; Leftung und T8

3
%
a
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Aktualmerungsbedarf BBP

Was sollte unbedingt
so bleiben?

Ay Was fehlt/ sollte
3] erganzt werden?

@‘ Was kann weg?

[BQKIJB erliner Kita-Institut Fotoprotokoll zum Workshop zum AktuaI|S|erungsbedarf BBP mlt Fachberater innen
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Arbeitsgruppen zu konkreten Veranderungsideen
—

b wort: Su e,

1 PBY als echles Aeibinglroment

A, Kiree Texte
LT Ledbac ! Traxionah!

2 2. Varsion in leichte— § cache. 2%
lvldnl{irv- lesionelle  Team't hedenken a'@

Thema: Layout/ Struktur

- Stichwortsuche eingliedern, um schneller Seiten anhand von
Stichworten zu finden

- Klrzere Texte, die praxisnah sind

b bildopit (2

- - Version in leichter Sprache erarbeiten
1.5, bessae Ubo'fc.l'\am‘oahkzi‘-

lo ublche (nlccbadung 4 Vopide wit- Reifon - Ubersichtlichkeit steigern durch Tabellen, Schaubildern,
L1 [raeelcEN & | Seimmuner ) Zusammenfassungen am Rand oder am Ende eines Kapitels,
] f . . .
e arbliche Unterscheidung von Kapiteln
E o[ . . gvon tap ,
: G0 0000 - Uberschriften durch Nummerierungen strukturieren
Lo T e
' \7 Dis WorTATE e - Hinweise zu Vertiefungsmoglichkeiten in Form von QR-Codes
T A eingliedern
@ UBERSGHRIFTEN
@slakwnm

‘ - Formate erweitern:
A4, Veheforosrigdkoten

L)HI-FS:/ L‘NKSJ&

Ly verdiefende. Facklede )
L,V\:J:t\{;;mc Beipeke 28 VideoS aus Karileions -

¥ilas ll‘?_\.q'
L Pedcarts
SHEn
w Rl . Habt ihr euch schon mal Gedanken iber ein ,Hérbuch“ gemacht? In
Bezug auf Menschen, die nicht lesen kbnnen, wére das eventuell auch

45, Format k“‘m;‘f ‘ﬁ
3 /j_'_f;'] +§N¢ + )ﬁi,a
i . noch ein Format?

@I(lsernnermmsmm Fotopr(‘j‘fékoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen

o DIN-A4
o  Ausdruckbare Abschnitte/ Seiten

o Digitale Version

l fiir Qualitatsentwicklung 10
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FRANKEN -

Thema: Demokratische Teilhabe

Neue Uberschrift: Innovation (abgeleitet von
Veranderungen) oder Erwachsene, oder Prinzipien BBP 3.0

Zu den Prinzipien gehoren, z.B.:

o Kinderschutz, mpT, Leitungsrolle, Selbstverstandnis
Fachberatung

Kapitel weiter nach vorne holen, evtl. Richtung/zum
professionellen Selbstverstandnis

Ausgangspunkt: BBP stimmt nur, wenn Basis stimmt (Team)

Qualitat kann nur erbracht werden, wenn dies im Team
umsetzbar ist

Aktueller Alltag im Team/ Fluktuation sowie damit
verbunden die Anleitung/ Onboarding fehlt bisher

Grundsatzliche Frage: Wer ist Adressat:in des BBP?

Benotigt es unterschiedliche Ebenen/ Formate fiir
verschiedene Adressat:innen?

Fotoprotokoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen

25.03.2022
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Thema: Bildungsbereiche

- Diskussion zu: Abschaffung von Bildungsbereichen und Eingliederung
in Kapitel
o  Sind die Kapitel dann zu lang?
o Istes noch ubersichtlich?

- Kapitel 3 stellt vor allem das Herzstlick vom BBP dar und sollte daher
mehr im Fokus sein, gleichzeitig bieten die Bildungsbereiche
Orientierung = daher eventuell mehr Verkniipfung mit Kapitel 3
herstellen

- Insgesamt die Gewichtung zwischen Bildungsbereichen und den
anderen Kapiteln verringern, um die anderen Kapitel mehr zu
Fokussieren

- Strukturell die Bildungsbereiche anders einordnen, sodass sie weniger
als ,Schulfacher” wirken

- Die Ordnung , Kindergemeinschaft”, ,Kind in seiner Welt” und
,Weltgeschehen erleben, Welt erkunden abschaffen” abschaffen und
neue Ordnung in Erkundungsfragen, Kompetenzen und Anregungen
flr die Praxis gliedern (ggf. darunter diese Ordnung zur Lebenswelt
des Kindes aufgreifen)

- Bildungsbereiche der Praxis entlang erarbeiten, z.B. zum Alltag/ Spiel

- Uberarbeitung von Kapitel zur Mathematik, um die Motivation zur
Nutzung des Kapitels und der Umsetzung im pad. Alltag zu erhéhen

25.03.2022 12



Inl%&_om@%—— Thema: Inklusion & Integration

Cebrke dus Uy, - i
" K el /‘&?,%,;i@ - m&:r Q- ~Codef? | Blsh.far fehlen bestlmmte Aspekte bzw. sind nicht
il L v L genugend ausgearbeitet
243 MOV TR -
% Popsouline o Mehr Heterogenitdtsebenen
s ‘ dw Cncler wushorkes

] o Demokratiebildung im Team muss deutlich

Er';i ﬁ({;&m s Eﬁ;@bkﬁ"m ZZ/; /Wﬁm hervorgehoben werden
g # o BTHG/ Teilhabebegriff anpassen
@ifi@w‘“&g‘& Lhrtrtpc Z‘:Z”?;MM - Sollte aus Sicht der Kinder geschrieben werden
;xgu'mxjfd % Stz . Km‘ﬁi?g E&bva |' Deutlichkeit als Querschnittthemen in allen Kapiteln
btim 5. Fk._ ot cﬁ/lt'/'d‘/é{/ f—ﬁﬁws M’-&mm " hervorheben (Inklusion betrifft alle Bereiche)
Oull Pt o i & |l bt allew Pueden | s PR :
T ol ol é’@w,;ng e Tt o .eran erung gr inglie erung er
Wi soll e lettu q s 1B, Rl lwmd"’h“‘, Kinderperspektiven und Inklusion bedeutet, dass
LR S g e "‘““‘K'Wf’rwn " tberall die Perspektiven auftauchen, wodurch ein
ngwﬁ J%%«m | = &f&mw\(\mgu ;' Perspektivwechsel einfacher wird

= UM&#MP»‘" ] UM %‘ S = e )
(" mm

| ° Entwicklung von Reflexionsfragen konnen helfen, um
diese in der pad. Arbeit fiir sich nutzen zu kénnen

l fiir Qualitatsentwicklung 13

[BeK']BerllnerKlta Institut Fotoprotokoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen
25.03.2022



Vielen Dank fur eure wertvollen Ideen und Beitrage!

Bei Fragen zur Erhebung des Aktualisierungsbedarfs zum BBP meldet euch gerne bei:
Isabelle Norkeliunas-Kaeber: norkeliunas-kaeber@beki-qualitaet.de

Lisa Vestring: vestring@beki-qualitaet.de

Dr. Jennifer Lambrecht: lambrecht@beki-gualitaet.de

; 0O o

. . Berliner Kita-Institut . .
www.beki-qualitaet.de . o . berliner_kita_institut
fur Qualitatsentwicklung

BeKl Berliner Kita-Institut Fotoprotokoll zum Workshop zum Aktualisierungsbedarf BBP mit Fachberater:innen

l fiir Qualitatsentwicklung 25 03 2022 14



mailto:norkeliunas-kaeber@beki-qualitaet.de
mailto:vestring@beki-qualitaet.de
mailto:lambrecht@beki-qualitaet.de
https://www.facebook.com/Berliner-Kita-Institut-f%C3%BCr-Qualit%C3%A4tsentwicklung-106263481413881
https://www.facebook.com/Berliner-Kita-Institut-f%C3%BCr-Qualit%C3%A4tsentwicklung-106263481413881
https://www.instagram.com/berliner_kita_institut/?hl=de
https://www.instagram.com/berliner_kita_institut/?hl=de
https://www.facebook.com/Berliner-Kita-Institut-f%C3%BCr-Qualit%C3%A4tsentwicklung-106263481413881
http://www.beki-qualitaet.de/
http://www.beki-qualitaet.de/

